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Aparitii editoriale

EVALUAREA ORGANIZATIILOR

,,Datorita noutdtilor aduse 1n
domeniul evaluarii  afacerii,
prezenta lucrare se adreseaza, in
primul rand, tinerilor studenti si
absolventi ai diferitelor facultati
economice si tehnice, dar este
foarte utila si specialistilor din
economie cu o bogatd expe-
rientd, care au capacitatea crea-
tiva de a dezvolta si aplica

modele transdisciplinare.”

e BANACU, Cristian Silviu

e STOICA, Marcel

Bucuresti, Editura Economica, 2004

EFICIENTA SI EVALUAREA
INVESTITIILOR

Eficienta $i Evaluareg

Investitiilor

e VASILESCU, Ion

»Asigurarea dezvoltarii glo-
bale durabile a omenirii implica
abordarea problematicii investi-
tionale intr-un sistem complex
de interdependente. Acest aspect
este reflectat prin tratarea In
lucrare a problematicii proiec-
telor industriale, a eficientei
proiectelor social — culturale, a
metodologiei unor organisme
financiare  internationale, a
problematicii evaluarii patrimo-
niului unor societdti comerciale
in vederea vanzarii, privatizarii

sau lichidarii.”

o GHEORGHE, Alexandru

¢ CICEA, Claudiu
¢ DOBREA, Citalin

Bucuresti, Editura EfiCon Press, 2004
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MANAGEMENTUL PROIECTELOR

o Lucrarea prezinti aspec-
te teoretice referitoare la ma-
nagementul proiectelor, conti-
nutul unor documentatii de
proiect, criteriile de eligibi-
litate si de evaluare a pro-
iectelor, indicatori de evaluare
a proiectelor si de apreciere a
bonitatii societatilor comerci-
ale, metode de optimizare a
activitatilor, specifice mana-
gementului de proiect.”

AN\

e VASILESCU, Ion

Bucuresti, Editura EfiCon Press, 2004

GHID DE REALIZARE
A STRATEGIEI

wLucrarea  ,Ghid  de
realizare a strategiei” 1si pro-
pune sa ofere un instrumentar
stiintific de prefigurare a
viitorului  organizatiei, a
evolutiei sale pe termen lung,
proces in cadrul caruia
formularea strategiei, imple-
mentarea, evaluarea si
controlul sdu permanent se
imbina §i se completeaza
reciproc, intr-un flux

continuu, dinamic si iterativ.”

lon POPA
Ghid
de realizare

astrategiei

o POPA, Ion

Bucuresti, Editura ASE, 2004
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Aparitii editoriale

TEHNOLOGIE SI INOVARE

Structurat pe sase capitole
cuprinzand aspecte legate de
apa, energie, energetica indus-
triald, tehnologii reprezentative
din unele ramuri industriale,
protectia mediului, creativitate,
inovare si calitatea produselor,
suportul de curs ,,Tehnologie §i
inovare” constituie un instru-
ment util de pregatire a stu-
dentilor economisti in domeniul
tehnologiei.

e FRASINEANU, Corina
Bucuresti, Editura ASE, 2004

MANAGEMENTUL ORGANIZATIEI
O abordare contextualizata

Bl Amedeo Istocescu

Managementul
organizatiei

0 abhoriare
contextualizata

Studii de caz

o ISTOCESCU, Amedeo

Studii de caz

wLucrarea ,,Managementul
organizatiel. O  abordare
contextualizatd. Studii de caz”
se adreseazd, iIn viziunea
noastrd, studentilor din inva-
tamantul superior economic, in
general studentilor Academiei
de Studii Economice din
Bucuresti si in special ai
Facultatii Management, consul-
tantilor in management, cadrelor
didactice universitare $i mana-
gerilor. Fiecare utilizator va gasi
in aceastd lucrare studiul de caz
necesar pentru ilustrarea gi/sau
rezolvarea unei situatii mana-

geriale concrete.”

Bucuresti, Editura ASE, 2004
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SINERGETICA SISTEMELOR
TEHNICO-ECONOMICE DE ECO-MANAGEMENT
SI CAPITAL INTELECTUAL

»Cartea se adreseaza atat
studentilor, cat si specialistilor din

domeniul managementului  in
general, eco-managementului si al
proprietatii intelectuale in
particular.”

")

Cgistian Silviu Tﬁincu

e BANACU, Cristian Silviu
Bucuresti, Editura ASE, 2004

CULTURA ORGANIZATIS)NALA
SI MANAGERIALA

,,Cunoasterea elementelor
specifice culturii organizationale
si culturii manageriale reprezinta
o cerintd importantd pentru un
management modern, in
conditiile in care asistim la o
crestere accentuatd a dinamis-
mului mediului local, national si
international de afaceri, a
concurentei, la scurtarea ciclului
de fabricatie al produselor si
serviciilor, la accelerarea ritmului
schimbérilor la care sunt supusi

membrii organizatiilor.”

e NASTASE, Marian

Bucuresti, Editura ASE, 2004
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